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【第３回 ZC 会議 資料提出】 

６R1Z ゾーンチェアパーソン 

星德 勝彦（高槻グリーン LC） 

① １月３０日に６R 合同例会を開催しました。 

１ゾーンと２ゾーンとの垣根を超えた６R 合同例会の開催で出席頂いたメンバー間で

他クラブとの交流し親睦を深めて頂きました。 

今後の６R の結束と繁栄に繋がる機会となりました。 

 

② 会員拡大１０％について（ゾーン（リジョン）内）（※会員数は特典会員を含む） 

期首会員数 ５０２名（実数）    2025.1 月末会員数 ５０２名（実数） 

2025.6 月末会員数 ５５２名（目標） 2025.6 月末会員数 ５４０名（見込み） 

 

③  ゾーン（リジョン）内の新クラブ結成・新支部結成及び会員拡大の実施及び新たな取り

組について 

  ・会員増強は基順、メンタープログラムを活用し退会防止に全力で取り組む 

 

④ 特性を生かした新しいアクティビティについて 

  ・防災支援事業や薬物乱用防止教室への参画 

 

⑤ 他団体との協働（共催アクティビティ）について 

  ・祭りやイベントに積極的に参加する。 

 

⑥ ゾーン（リジョン）内の新会員の交流と育成について 

  ・ハーモニーカードを活用して他クラブへ例会訪問をして親睦を深めて頂く。 

 

⑦ LCIF 協力（ハーモニー１００キャンペーン）について 

  ・各クラブで講師例会を開催していただき LCIF について理解を深めて頂く。 

  ・１００％達成を目指す。 

    

⑧ ゾーン（リジョン）内の問題点があればお書きください。 

  ・特にありません。 

 

⑨ その他 特記すべき事柄 

  ・会員増強と退会防止に全力で取り組む。 


